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Vedi segnatura di protocollo    data (vedi segnatura di protocollo) 
Circolare  Interna N. 63 
 DESTINATARI 
   A Tutto il personale scolastico  

                                                                                                                  ALL’ALBO  

Oggetto: RETTIFICA PER MERO ERRORE MATERIALE  AVVISO - INCARICO esperto interno 

per un corso di formazione sulla sicurezza negli ambienti di lavoro percorsi Alternanza Scuola-Lavoro. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

• VISTO il Programma Annuale per l’E.F. 2017; 

• VISTA l’attivazione di percorsi di Alternanza Scuola Lavoro da svolgersi presso 

aziende/Enti  esterni da parte degli alunni della classe terza del LICEO; 

• VISTO che l’ingresso in azienda e le attività da svolgere in seno alla medesima richiedono 

una formazione specifica sulla sicurezza e la prevenzione degli infortuni negli ambienti di 

lavoro come da art. 37 commi 1 lettere a) e b) D. Lgs. 81/2008; 

• CONSIDERATO che si rende necessario effettuare un corso sulla sicurezza di complessive 

n.8 ore per la classe 3^A del Liceo Scientifico; 

INDICE UN BANDO DI SELEZIONE  

per l’assegnazione di incarico a personale interno qualificato esperto in sicurezza negli ambienti di 

lavoro, in possesso dei seguenti requisiti: 

• titolo attestante la specifica formazione acquisita; 

• esperienza di insegnamento in corsi sulla sicurezza: 

• possesso del titolo atto a certificare formalmente ai discenti le competenze acquisite; 

• eventuali titoli attestanti ulteriori caratteristiche professionali relative all’ambito specifico. 

Le tematiche oggetto della formazione dovrebbe riguardare: 

“a) concetti di rischio, danno, prevenzione, protezione, organizzazione della prevenzione aziendale, 

diritti e doveri dei vari soggetti aziendali, organi di vigilanza, controllo, assistenza”  

“ b) concetto di rischio riferito alle mansioni e ai possibili danni e alle conseguenti misure e 

procedure di prevenzione e protezione caratteristici del settore o comparto di appartenenza 

dell'azienda.”. 

Le 8 ore, comprensive di verifica finale e compilazione delle certificazioni, devono comprendere la 

formazione generale + formazione specifica + uso DPI 



L’incarico dovrà essere svolto entro il 15 febbraio 2018 e potrà essere svolto in orario scolastico 

e pomeridiano. Il costo complessivo è di €. 371,56 onnicomprensivo di oneri e spese.  

Il pagamento delle spettanze dovute all’esperto sarà conseguente alla presentazione del registro 

delle firme dei partecipanti e delle attività svolte con le relative valutazioni individuali, della 

relazione finale del docente e la consegna della specifica certificazione. 

Gli interessati invieranno la domanda con allegato curricolo al Dirigente Scolastico dell’ISTITUTO 

COMPRENSIVO GLOBALE “F. Farci” di Seui, entro e non oltre le ore 13.00 del giorno 31 

Gennaio 2018 all’Ufficio di Segreteria, tramite posta (non fa fede il timbro postale) o consegnata a 

mano, in busta chiusa, riportando la dicitura “selezione docente sicurezza negli ambienti di lavoro” 

presso l’ufficio protocollo. 

Nella domanda i candidati dovranno essere indicate: 

• generalità complete; 

• indirizzo e recapito telefonico; 

• dipendente o esterno alla Pubblica Amministrazione; 

• titolo di studio  

• esperienza di insegnamento in sicurezza negli ambienti di lavoro 

• esperienza diretta di gestione di azienda agricola multiforme; 

• eventuali titoli attestanti ulteriori caratteristiche professionali specifiche. 

La selezione degli esperti avverrà per prospetto comparativo formulato da un’apposita commissione 

sulla base delle seguenti voci alle quali è assegnato il seguente punteggio: 
CRITERI PUNTEGGIO 

Titolo di studio/professionali e di formazione 25 punti 

Diploma specifico o inerente alla qualifica richiesta 10 punti 

Laurea o altro titolo di studio specifico o inerente alla 

qualifica richiesta 

10 punti 

Attestati di formazione e/o specializzazione inerenti 

alla qualifica richiesta (2 punti per corsi e concorsi 

posteriori al 2013; 1 punto per corsi e concorsi 

anteriori al 2013 ) fino ad un massimo di punti 

10 PUNTI 

esperienza di insegnamento in tema di sicurezza in istituti 

superiori 2 punti per ogni esperienza annuale fino ad un 

massimo di 3 anni e fino ad un massimo di  

6 PUNTI 

Saranno escluse  

• le domande con assenza di requisiti minimi,  

• le domande pervenute dopo la data di scadenza 

• le domande recanti informazioni non veritiere in seguito ad accertamento effettuato dalla 

scuola con qualsiasi mezzo. 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

       Prof. Romano Carta 
      Firmato digitalmente 


